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CiiO¡.-I\iEü''I!CI DE GESTIÓN ENTRE EL IMINISTER¡O DE DESARROLLO E [NC¡-[,JSIÓN{
.3OC!,4[- V [.4IUUilIICIPALIDAD D¡STRNTAI- DE SURQUIL¡.O FARA LA GEST¡éN
üEI. $'ROGRAMA NE GOMPLEÍV¡Eh¡TACIÓT'¡ qLITUC¡\¡TAR¡A (PCA) PARA E[. AÑO

20'!8

Oons'¿e por ei presente documento, el Convenio de Gestión que celebran de una parte, el
l'¡litristerio de Desarrollo e lnclusión Social, con domicilio legal en avenida Pasec de la
ile r;úrciica il'j" 31rJ1 , distrito de San lsidr"o, provincia y cíeparlamento de l-irna,
ti¡:i¡idarn,ente ref)resentado por el(ia) señor'(a) JCRGH AnüTOl{lC APOLCNI Ql.il$pffi,. \i:(:rjrrtinis'iro(a) de Prestaciones Sociales, según deiegación de facultacles dispuesta por

, ¡iesniL¡ctóii v¡inisi:erial N" 25+-2017-ivllDlS, identificacir¡(a) cr.rn Docunrenic NJacionat ie
)r-:.)r.tiüí:¡d \f 32922578. a quien en adelante se le denonrinará El- fvllDt$: y. cJe ctra ;lare:.
ra irrii-rnir:ipaiidad Distrital de Surquillo, con oomicilio legal en Jr. Manuel iribarreil Nj'rDr,
r,ei:iuamente i"epresentada por su aicalde(sa), señor(a) José Luis Huamani Gonz-ale+s.
rtjcntificadc¡(a) con Docutnento Nacional de ldentidacl I'l'C6806597 a quien en atjr:ianier
:,¡i l{:: clelicrntnará LA MUNICIPAI-IDAD; en los términos r/ condiclones siguientes:

,; ....,;L-;,,,ii5iUl-A, F$RIMERA: DE LAS PARTES l¡VT'ERV|N|IEN|T'ES

:<,) ']:i!- nn lDls, de conformidad con la Ley N" 29792, Ley de,Crr:aciórr, organización i,i'r"rnciones del Mirristericl de Desarrollo e lrrclusión Social, es el organismo rector dei
sector Desarrollo e lnclusión Social, que comprencle a toclas las entidaCes dei
Estado, de los tres niveies de gobierno, vinculadas con el cumplilniento Ce las
r:olít¡cas nacionales en matei'ia de promoción del desarrollo social, Ia inciusión y la
equidaci. 'Iiene personería jrrrÍdica de derecho público y canstituve pliego
,:i'esupuestal.

,HL MIDüS, de acuerdo con io señalado en el Decreto Suprerno i\i'0ü6.2ir16-iVitDlS.
se erlcuentra facultado para establecer los lineamientos y estrategia.s pare la
adecuada gestión clel Programalde Conrplementación Alimentaria, er¡ ac1Éianie t-"'C,{.
a ¡:i'cpuesta de la Direccion de Prestaciones Sociaies Ccmplement¿¡iias - Di:'Srj,
Ói'gano competente para implernentar ias acciones relacionacjas c<¡n ia í:lesti,rr;
descentralizada del PCA, en el marco de los lineamientos antes refericjos.

,.-. -'t ['J'itlJlV¡ClF'lAl-lt]AD, según lo establecido en la Constitución Política del Perú ¡ ei'i
,.1:': : 'a Le¡r N" 27972, Ley Orgánica de Municipalidades, es un órgarro de gobierno local

':.;.. ;on autonomía política, económica y administrativa en los asuntcs de sl:':. cornpetencia, c{ue tiene conro finalidad representar al rrecintlario, promovei la
1i!¡ ,1) :' arjecuada prestación de ios servicios públicos locaies, y ei desarrollc rnte,2rai,' 'o "' rl.' sostenible y armónico de su crrcunscripción.

't:if.i /''.-:-: ;./
-A [tqliJN[C[PAt-IDAD es el órgano de gobierno pron'rotor del desarrollo local, con
personería jurídica de derecno público y plena capacidad para el cumplimiento de
sus fines; el cual tiene la responsabilidad de ejecutar el PCA.

;;, 0ll[Ets y LA MUhIICIPAL¡DAD, en caso de ser mencionacias conjuntamente, serán
i r--i.crn rnados [-AS p,ART'ES.

'l i,.r{ üi S t-i [-,r,l, SEG [.., N DA : D EL MARCC LEGAL

'i. Ccnstiiución Pr:lítica del Perú.
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a la labor alimentaria de lasiey N" 25307, Ley que crea el programa de apoyo

Ci-ganizaciones $ociales de Base.
Ley N' 2776'f , Ley del Programa Nacional Complementario de Asistencia Alimentaria.
,-ey N" 27731, Ley que regula la participación de los Clubes de Madres y Comedores
Popuiares Autogestionarios en los Programas de Apoyo Alimentario
i-ey N" ?7783, Lev de Bases de la Descentralización, y sus modificatorias.
Ley Ni" 28540. Ley que crea el Registro Unificado Regional de Beneficiarios de los
Programas Sociales.
Ley N" 29158, Ley Orgánica del Poder Ejecutivo.
Ley N' 27972, Ley Orgánica de Municipalidades, y sus nrodificatorias.
Ley N' 29792, Le5, 6" Creación, Organización y Funciones del illlinisterio de
Desa';roilo e lnclusión Social.
Decreto Legisiativo N" 1071, Decreto Legislativo que norma elarbitraje.
;fsci'eto Suprerno l\i" 027-2007-PCM, que clefine y esiablece las Políticas Nacio¡raies
ce rbligatcrio cunrpliiriento para las entidaces dei Gobierno Nacional.
Decreto Supi'emo i\" 008-2007-EF, que aprueba los "Lineamientos para la
Dis:ribución y Ejecución de los Fondos Públicos de ios Gobiernos Locaies
prot¡enietrtes de la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios y sus
nioclif icaiorias".
Decreto Suprenro N" 002-2008-MIMDES, que aprueba ei Reglamento de la Ley Nl"

2854A, Ley que crea el Registro Unificado Regional de Beneficiarios de los
Fi"cgramas Sociales.
Decreto Supremo N'304-2012-EF, que aprueba el Texto Único Ordenado de la Lelr
i'i" 28"11 1, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.
Decreto Supremo N" A06-2A16-M!DfS, que estabfece las firnciones que Corresponden
¿l Gobierno Nlacional, Gobiernos Locales y Organizaciones que participan en el
Pi'og rama de Complementación Alir,nentaria.
Decreto Supremo N" 006-2017-MlDlS, que aprueba el Reglamento de Organización y
trur¡ciones del Ministerio de Desarrolio e lnclusión Social.
I'esolución [Ministerial 653-2014/MlNSA, que aprueba ei documeirto técnlcc
:o¡mulación de la ración alimentaria del Programa de Compiementación Alimerrtaria

para la perscna afectaCa por iuberculosis"
iiesoiuciótr Ministerial No 167,i2016-MlDlS, que aprueba el Reglamento de
i\iioca i idades ciel Prog ram a de Coumplementación Alim entaria.
xesolución lVlinisterial N" 025-2017-MlDlS, que aprueba la Directiva N' CA1-2017-
ivi¡Di$ "Funcionamiento de la Modalidad de Complementación Alimentaria para !a
,jei"sona Afectada por Tuberculosis * PANTBC del Programa de Compleme¡rtación
Alii¡enta¡'ia".
Resolución Directorai N' 240-2006-MIMDES-PRONAA/DE, que aprueba la Directir¡a
Generai N' 016-2006-MIMDES-PRONAA/UGPAN, "Normas sobre raciones
,eíe,e¡iciaies pa¡"a Programas Airmentarios y Nutricionales del PRONAA'.
Resoiución de Secretaría de Descentralización N" 240-2010-PCM/SD, que ap¡'ueba la
Directiva No 004-2010-PCM/SD, referida a las "Normas específicas para ia

'reriticación y efectivización dei proceso de transferencia de! Programa de
Ccmplementación Alimentaria del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social a los
Gobiernos Locales Distritales de la Provincia de Lima.
Resoiución de Secretaría de Descentralización N' 074-2012-PCM/SD, que precisa
que toda referencia al Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social en la Directiva N'
C04-2010-PCM/SD, deberá entenderse como referida al Ministerio de Desarrollo e
,r,clusión Social.
,iesolución de Secretaría de Descentralización N" 002-2013-PCM/SD, que orecisa
q'¡e toda referencia al Programa Nacional de Asistencia Alimentaria (PRONAA) en la

D;rectiva N" 004-201O-PCM/SD, deberá entenderse como referida al Ministerio de
iiesarrollo e inclusión Social, como ente rector en materia de desarrollo e inclusión
sccial.
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24 Fiesolución cle Contraloría N" 357-2013-CG, que aprueba la Directiva N,lo 009-2013-
CG/PSC, "lnrformación a ser enviada a la Contraloría General de la República con
¡-elaciÓi'l a la Ejecución de los Programas Sociales a cargo de las Entidades del
i:srado".

CUÁUSiI¡riN TERCERA: DE!- OEJETO DEI- CONIVEilI¡O

Fi presente Convenio tiene como objeto determinar las obligaciones que asumirán [-AS
P,ARTES durante la gestión descentralizada del Programa de Complementación
Aii,'nentaria (PCA), en el marco de sus respectivas competencias, para la adecuada

; gesi!ón de dicho programa.

''/.
uj!= . ü-¡\L,SrdLA G[.jAüRT'A: DE LAS DEF¡h¡lC¡Oh¡ES- ,:,

'. P.-r., eiectos dei presente convenio se entenderá como:

e) 
")l'ognama 

de Conrplernentación Alimentaria (FCA): Programa que brinda apoyo
aiimentario a sus usuarios a través de los Centros de Atención agrupados en sus
,,i ri,'ersas mo<lalidades.

!J) G<o,bien¡'lo 0-ocaü: Municipalidad provincial y/o distrital a la cual se le ha transferído el
Programa de Complementación Alimentaria.

c) Gou-n[té cie Gestión l-ocal: lnstancia de participación que apoya la gestión del PCA
a rlivei local, conformada por representantes del Estado y cle las Organizaciones
Sociales de Base correspondientes. I

ci) Gapecitaciótl: P¡"oceso de enseñanza y aprendizaje orientado al desarrollo y
fofalecimiento de conocimientos teóricos, técnicos y prácticos y de habilidades de
ias personas, con la finalidad de elevar su desempeño en la gestión del PCA.e) Centno de Atención: Es la entidad, organización y/o colectivo de personas a través
Ce la cual se entrega el apoyo alimentario a los usuarios del programa, sea
preparado o en crudo, según la modalidad de atención a la que pertenezcá.i) :A\srste!'!cia Técnica: Proceso constituido por Lrn conjunto de actividades que
^¡ermiten brindar orientaciones conceptuaies especializadas, metodológicas e
instrunrentales, así como dar rqcomendaciones, sugerencias e instrucc¡ones
crientadas a una eficiente y eticaz $estión del PCA. Está dirigido a las autoridades,
íuncronarios, personal y to.do aquel que participe en la gestión del pcA.

iJ) .,'locl.aliciade.s del Frograma de Complernentación Alimentaria: Se entencierá
- üomo las modalidades del Programa de Complementación Alimentaria, ias

siEuientes: Comedores, Hogares - Albergues, Adultos en Riesgo, Trabajo Comunal y.
..1..? u!¡-;-,, PANTBC, de acuerdo al artículo 12 del Reglamento de Modál¡dades áel Programá

¡.- ,'!" "'+, ce Complernentación Alimentaria, aprobado mediante Resolución Ministerial N' 167-; Bi 2016-MlDlS.
,.;l;i.-*$.fin) :,r.,h,lT'EC: Es el Programa de Alimentación y Nutrición para el Paciente con'..,r.,"-), 'l-uberculosis y Familia, que se ejecuta a través de los centros de salud del Ministerio

de Salud - ivllNSA. Proporciona a los usuarios (pacientes afectados por tuberculosis
ique reciben tratamienio en el MINSA) una canasta de alimentos en crudo, que
constituye un cornplemento alimentario que contribuye con su recuperación iniegral.

:) Sulbsidio: Entrega de una asignación económica mensual a Centros de Atencióri en
ia modalidad de Comedores, en deterrninadas localidades del departamento de
i-irna, que deberá ser utilizado exclusivamente para la preparación de alimentos.j) ,";rsuar[o/a: Persona que recibe el apoyo alimentario que le otorga el Centro de
/\tención, bajo una modalidad específica; debiendo estar incluido en el padrón de
usuarios del Centro de Atención mediante el cual recibe la ración alimentaria.
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CLAUSLLA Qt,!lN!TA: DE LAS OBLIGACIONES DE 1-AS PARTES

!-as obligaciones que LAS PARTES contraen a través del presente convenio son las
siguientes:

5.1. E[- MlDlS, se compromete a lo siguiente:

a) Establecer lineamientos de gestión y medidas necesar¡as para el cumpiimiento de
lcs objetivos del PCA.

ir) Capacitar y brindar asistencia técnica a LA &fi1,.!N¡C¡PALIDAD, Comités de Gestión
locai y centros de atención para la correcta gestión del PCA, en las materias de su
competencia.
Monitorear y evaluar el cumplimiento del gobierno local de la normativa y políticas
que emita EL MlDlS.
Comunicar opoftunamente al Ministerio de Economía y Finanzas, en adelante MEF,
el presupuesto destinado a l-A MUNICIPALIDAD para la ejecución del PCA, de
acuerdo con la normativa vigente y conforme a lo señalado en la cláusula sexta del
presente convenio.
Crear o modificar las modalidades del PGA.
Emitir opinión técnica respecto de la gestión y administración del PCA, asÍ como de
la asignación y transferencia de recursos presupuestales a LA MUNICPALIDAD"
Adoptar medidas en caso de detectar irregularidades en la gestión del PCA por parte
de [-A nflL,N¡ClPALlDAD, a fin de que ésta se revierta.

h) Otras que señala la normatividad de EL fullDls.
I

5.2. LA IV¡{.JN¡CIPALIDAD se compromete a lo siguiente:

En relación al cumplimiento de la normativa y fines del PCA:
¿\ Cun'rplir los lineamientos, directivas y/u otro documento de gestión de acuerdo a la

nornnativa que emita EL MlDlS. Para tal efecto, LA MUNICIPALIDAD deberá incluir
en su Flan Operativo lnstitucional, o el que haga sus veces, las actividades. acciones
ylo tareas necesarias, considerando los indicadores aprobados, para la
administración y ejecución del PQA.

c) En caso [-4" MUNICIPALIDAD ápruebe y/o adecúe documentos para la gestión del
PC/\, estos deben estar acordes a la normativa establecida por el MIDIS; lo cual será
puesto en conocimiento de EL MIDIS.

c) Garantizar el cumplimiento de los objetivos y las fases operativas del PCA.
cj) Garantizar que el presupuesto transferido sea destinado exclusivamente al PCA, de

acuerdo con los lineamientos de cada una de las modalidades de atención,
encontrándose impedida de reorientar los alimentos a fines ajenos del PCA.

e) Eiaborar y presentar a la Dirección de Prestaciones Sociales Complementarias -
DPSC de El- MIDIS el lnforme de Gestión Anual (lGA) del PCA, dentro de los treinta
(30) días calendario de finalizado el año fiscal 2018, de acuerdo al formato
esiablecido por el MlDlS. Esta información será remitida en medio físico y magnético
debidamente suscrita por el Responsable del PCA y/o el Responsable de la Unidad
Orgánica del Gobierno Local donde se gestiona el PCA, así como por el Alcalde del
Gobierno Local que ejecute el Programa. Esta información también podrá ser remitida
mediante una plataforma informática, lo cual será informado oportunamente.por EL
MIDIS.

0 Rernitir oportunamente la información solicitada por EL MlDlS.
g) Registrar, validar, actualizar, consolidar y remitir trimestralmente a la DPSC de E[-

ftlllDlS, la información de los indicadores mencionados en los Anexos 2, 3 y 4 del
presente convenio en base al Cuadro para la Evaluación de los lndicadores para la
gestión del PCA (Anexo 1). El plazo de entrega de dicha información será dentro de
los cinco (5) días hábiles siguientes de culminado el trimestre. En tanto no se
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automatice el envío de la información mediante una plataforma informática, lo cual
será informado oportunamente por EL MlDlS, LA MUNICIPALIDAD deberá remitir la
infornnación, en medio físico y magnético.

F¡r retación a ia capacitación del personal de la municipalidad:
h) Garantizar que el personal a cargo de la gestión del PCA esté capacitado y cuente

con las competencias necesarias para la gestión del programa.
i) Brindar ias facilidades a los profesionales y equipos técnicos de LA MUNICIPALIDAD

vinculados a la gestión del PCA, para participar en las actividades de capacitación ¡t
de asistencia técnica que realice E¡- M¡D¡S.

i,;J.l;'¡ ..'t,.t in reiación a los Centros de Atención (CA)
, :;' :i¿:í:'"t*:::'l. Reconocer a los CA que forman parte del PCA de forma oportuna, conforme a ios

.:; r'r1., : ir) AseEurar la provisión oportuna de alimentos a los CA del PCA.
-.', - l; Comunicar a El- MIDIS antes de culminar el primer trimestre del año 2018 acerca de

los CA y usuarios del PCA a ser atendidos durante el año, de acuerdo al formato- establecido por el MiDlS. Asimismo, actualizar dicha información e informar al MIDIS
cuando se de algún cambio.

,/-;:;\ m)
' . ,..\. Establecer un Plan Anual de Supervisión por parte de LA MUNICIPALIDAD,

aprobado en el Comité de Gestión Local, de acuerdo al Plan de distribución de
canastas de alimentos, el cual deberá ser remitido a la DPSC de EL MID¡S, antes de
que culmine ei primer trimestre del año 2018. Dicho Plan debe contemplar como
rnínimo las secciones: Objetivos, marco legal, cronograma de distribución cle
alirnentos, metas de supervisión, procedimiento, cronograma dd supervisión,
instrumentos de supervisión y recursos. Asimismo, se debe adjuntar al mismo el acta
del CG[- en donde se aprueba este Plan.
Ejecutar dicho Plan Anual de Supervisión en los plazos establecidos e informar su
ejecución en el marco del lnforme de Gestión Anual.
Garantizar el cumplimiento de las obligaciones de los CA del PCA, mediante las
acciones de supervisión, aplicando ias medidas correctivas y/o sancionadoras,
conforme a los lineamientos y/o criterios que establezcaEL MlDlS.
Brindar asistencia técnica perma6ente a los eA respecto del PCA.
Respetar la autonomía de gestión y-organización de los CA que realicen el apoyo
erlirnentario.
Facilitar la generación de oportunidades y/o fortalecimiento de capacidades de las
Organizaciones Sociales de Base para la mejora del servicio y el incremento de sus
irrgresos autónomos.

En relación al Comité de Gestión Local (CGL)
s) Asegurar la instalación del CGL dentro de los cuarenta y cinco (45) días calendario

Ce iniciado cada año fiscal.
t) Los acuerdos del CGL serán los únicos considerados como válidos para la gestión

ciel PCA.
u) lnformar al CGL respecto a la ejecución presupuestal, el proceso de compra,

dlstribución, supervisión y los demás aspectos que se relacionen o sean soiicitados
por dicho Comité.

v) lnformar al CGL en su primera sesión respecto al balance del presupuesto del año
2417

;\

Brindar la capacitación para la adecuada gestión del PCA, en las materias de su
competencia, a los representantes que integran el Comité de Gestión Local.
Presentar al GGL la información detallada en el literal g) del presente convenio.

c)
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En relación a la información para la Dirección Generalde Focalización (DGFO) del MIDIS
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1) Oonsolidar, valiclar, registrar, actualizar y remitir a la DGFrS cle EL lvllDlii ie;

irrí6¡¡ns,t¡5n del PCA en el Registro Úriico de Beneficiarios (RUBFl"l) en el árnlrito cje

su competencia, de conformidad con ias normas y procedirilterttos vip'¡errtes. E:n ianto
ro se automaiice el envío de la información mediante una piataforrna irlformálica. lo

:ual será informado opoftunamente por la DGF de El- MlDiS. !*É\ ;l#tJÍ'úlelpALiDAD

;jeberá remitir la infonlación en medio físico o magnético cbn copiei a Ht- MlDlS, para

su co,rocirniento.

?1,.AÚSTJ¡.,A SEXT¿\: DE LAS TRANSFERENC¡AS DE RECURSO$

.'...::, ,:¿,nsíerer:cia de recursos a LA IV¡UNICIPALIDAD se realizará de ft¡rma mensual, cie

;.1.:i:;r'Cc a las disposiciones legales vigentes.

. - ,;I.:"-r5ULA .$ÉTü[MA: VIGEI\¡CIA DEL COI"üVEISSO

li i:resenie corivenio surtirá efectos a pariir de la suscripción Cel rnismo por ruA

e'.ii\idTE$ v tendrá duractón hasta ei 3i de diciemb¡'e de ?018'
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i-is iérmincs y cc,ndiciones del presente convenio pocirán ser nrr:dificadcs nrediante

acler¡oa, por nrutur., acuerdo entre [-AS PARTES. Asimisnlo, éstas poclrán estabiecer
proc;edinrientos y mecanismos adicionales que resulten necesarios par¿l ia

iryiplernentación del presente convenio y asegurar su eficiente ejecuciÓn 
a

I-] i,-,Á LI $ {rJ I*A IVOVE I\¡4.: DECLARAC IÓ N DE PARTES

-;.¡"tj P¡{FtTF-$ se comprorneten a e.iecutar cada una de las o!:ligacion'es Lrrevistets et: ei

!¡ie$ente convenio, acorclancJo acloptar las meciidas perti¡'ie¡'ltes para cit*lpiir cie nlanc;ra

:iir:iente y r:fectiva, conforme a la normativa vigente
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!. c.rs caso$ cie incr-lmplimiento de LA"Mt¡h¡lC¡PAL¡$AD, de ios tomprornisos y
rr:,f.,osiciones establecidas en el presenie convenio, serán co,riunicarJos por E[- ftillDl$ a
la fiontraloi'ía General de Ia República y al Ministerio cle Econonría y Finanzas, a fin dtr

i: iie. e'.1 e! ntarco de sus respectivas competenc¡as, adopteri las medi':ias

coi-respondientes.

E i:,AÚJ S IIJ LA DÉC¡TUO F RIM ERA: SOLUCI ÓN D E CONT'ROVERS IAS

*Áti$ PARTES se comprometen a desplegar sus esfuerzos a fin de que los

i¡rconvenientes que pudieran presentarse durante la ejecuciÓn del presente convenlo,

sean solucionados rnediante trato directo, de acuerdo a las reglas de la buena fe y i¿

común intención de l-AS PARTES. De no ser ello posible, la controversia se resol'¡erá

;lediante arbitraje de derecho.

:r;LÁtiS[.i[,A DÉCIMO SEGUNDA: DE [-A BUENA FE E¡{TRE LAS PARTES

;AS pARTÉS declaran que en la elaboración y suscripciÓn del presente convenio no ha

rnerliado dolo, coacciÓn ni vicio alguno que pudiera invalidarlo.
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Cuaiquier comunicación que deba ser cursada entre !-AS PARTES, se entenderá
valicianrrr:nte realizada en los domicilios que se señalan en la lntroducción del presente
":cnven¡o.

r-os cambios de domicilio serán comunicados por escrito al domicilio de la otra parte con
rincc (5) días hábiles de anticipación.

Ir ¡eñei de c"cnformidad con lo expresado en el presente ctlnvenio, LAS FARTE$ lo
';r¡sciiben en t¡-es (3) ejemplares del idénticotenor, en ia ciudad de Lir.na, alos.&j...días
:'ii :r3s le ..¡-tA7.Q....delaño 2018.
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