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CONVENIO DE APOYO INTERINSTITUCIONAL DE SERVICIOS FINANCIEROS ENTRE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SURQUILLO Y LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
PONDEROSA LTDA.

Conste por el presente documento, el Convenio de Apoyo Interinstitucional de Servicios Financieros,
que celebran de una parte la Municipalidad Distrital de Surquillo con RUC Nro. 20131 372346, con
domicilio en Jirén Manuel Iribarren N° 155, Distrito de Surquillo, Provincia y Departamento de Lima,
debidamente representada por su Alcalde, Sefior Giancarlo Guido Casassa Sanchez, con
documento nacional de identidad D.N.I. N° 29603082, segun credencial emitida por el Segundo
Jurado Electoral Especial de Lima Oeste, de fecha 08 de noviembre de 2018, en adelante se le
denominara LA MUNICIPALIDAD, y de Ia otra parte la Cooperativa de Ahorro y Crédito Ponderosa
Ltda., con RUC Nro. 20602167624, domicilio legal en Av. General Garzén N°695, Distrito de Jesls
Maria, Provincia y Departamento de Lima, debidamente representada por su Gerente General Sr.
Luis Daniel Montoya Delgado, con DNI N° 29517031 y el Presidente del Consejo de Administracién
“el Sr. Ronald Campos Lépez con DNI N° 44804905, con Poderes Inscritos en la Partida N°
13881933 a quien en adelante se le denominara LA COOPERATIVA; en términos y condiciones
= siguientes:

CLAUSULA PRIMERA.- GENERALIDADES
1.1 LA MUNICIPALIDAD, es un érgano de gobiemno local promotor de desarrollo, con personeria

Juridica de derecho publico y autonomia politica, econémica y administrativa con plena
capacidad para el cumplimiento de sus fines, en concordancia al articulo 94° de |a Constitucion
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Ny 2 Politica del Per(, y los articulos | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de
/ i Municipalidades.
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LS 5%"‘5‘2 LA COOPERATIVA, es una entidad sin fines de lucro, legalmente constituida, regulada por la
|2 f3 g"_‘" Superintendencia de Banca y Seguros y que se rige por la Ley N°30822, Ley de General de
- w.iz& 3 /;’/,;5 Cooperativas y sus modificatorias, lo que le permite, entre otras actividades, ofrecer préstamos
e - Y \ggf,ﬁ personales a sus socios, con tasas preferenciales y sin previas evaluaciones en centrales de
TLm s£32  riesgo. :
§ in D.“?CLAUSULA SEGUNDA.- OBJETO DEL CONVENIO
€3 Aund O3
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;e“ g ZEl Objeto del presente convenio establece los términos que regiran para el otorgamiento de
= i% 2 Créditos por parte de LA COOPERATIVA, bajo la modalidad de “Créditos por Convenio®, via
S { = descuento por Planilla Unica de Pagos, a los trabajadores activos, nombrados o contratados,

uo

pensionistas, e inclusive a los que laboren bajo el régimen especial de Contratacién Administrativa
de Servicios (CAS), o bajo cualquier modalidad de contrato de LA MUNICIPALIDAD.
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CLAUSULA TERCERA.- COMPROMISO DE LAS PARTES
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3.1 LA COOPERATIVA se compromete a otorgar Créditos Personales a los socios trabajadores de
LA MUNICIPALIDAD, segin lo indicado en la cléusula segunda. Estos también podrian
otorgarse bajo la modalidad de Ampliacion del Crédito, previa evaluacién de la entidad
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2 \\ “-%\ prestadora. Queda expresamente establecido, que es facultad de LA COOPERATIVA, rechazar
=] \\\Rtei"j\ sin expresién de causa, toda solicitud de préstamo, que a su juicio no retina las condiciones
= "X\  minimas exigidas.
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2 i Asimismo, se contempla el otorgamiento de Préstamos, contra Gratificacién de Julio y/o

Diciembre, asi como a cuenta de las bonificaciones de Escolaridad y Cierre de Pliego, lo que se
coordinara previamente con LA MUNICIPALIDAD.

3.2 LA MUNICIPALIDAD se compromete a efectuar descuento por Planilla Unica de Pagos, a sus
socios trabajadores activos o cesantes y de otras modalidades de contratacién, que han
obtenido un préstamo con LA COOPERATIVA, de acuerdo al cronograma de pagos que esta
institucién alcance oportunamente. Para tal efecto es necesario enviar junto con el cronograma,
los documentos firmados de autorizacion de descuentos por parte de los trabajadores de LA

MUNICIPALIDAD.
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3.3 LA COOPERATIVA autoriza a la Municipalidad Distrital de Surquillo a deducir la suma de S/
3.00 soles, por cada cuota descontada de sus trabajadores, con Ia finalidad de cubrir sus gastos
administrativos. El monto restante de dicha cuota sera derivada a la COOPERATIVA.

3.4 En caso de Cese, despido, renuncia, jubilacion o invalidez permanente, LA MUNICIPALIDAD,
descontara de sus remuneraciones impagas que tuviera el trabajador a efectos de amortizar ylo
cancelar la deuda total que a Ia fecha de dicha ocurrencia tuviera con LA COOPERATIVA, para
tal fin el documento de autorizacion de descuento debe expresar dicha situacion.

3.5 LA MUNICIPALIDAD efectuara el pago correspondiente de las retenciones y descuentos de las
cuotas mensuales de pago de los créditos obtenidos por sus trabajadores, deniro de los
primeros 15 dias Utiles del mes vencido. Las sumas descontadas seran trasferidas a favor de
LA COOPERATIVA a través de la emisién de un cheque, entregado a nuestra area de cobranza
o0 por deposito en cuenta o bajo la modalidad que mas se adecue al sistema de trabajo de LA
MUNICIPALIDAD.

3.6 LA MUNICIPALIDAD se compromete a difundir, en coordinacioén, si fuese necesario con LA
COOPERATIVA, los beneficios de este convenio interinstitucional de servicios financieros y
otros, dando para esto, un espacio fisico dentro de sus instalaciones para la colocacion de un
médulo informativo, siempre y cuando se cuente con el mismo.

CLAUSULA CUARTA.- ESCLARECIMIENTO

LA MUNICIPALIDAD esclarece por el presente convenio que NO SE CONSTITUYE BAJO
NINGUNA MODALIDAD EN FIADOR, AVALISTA, GARANTIZADOR U OTRA FORMA DE
GARANTIA DE CREDITO Y/O DEUDA de sus trabajadores, que obtengan un crédito de LA
COOPERATIVA, en mérito al presente documento. Unicamente se responsabiliza de descontar las
sumas solicitadas por los socios de Ia Cooperativa y de transferir dichas sumas a LA
COOPERATIVA.

LA MUNICIPALIDAD declara por el presente convenio que NO ASUME NINGUNA
RESPONSABILIDAD por toda aquella informacién laboral proporcionada por parte del trabajador a
LA COOPERATIVA, mediante la entrega de sus boletas de pago, las mismas que contienen datos
personales, puesto que dicha informacién es de caracter confidencial, y por ende LA
COOPERATIVA no las revelara a terceros, ni las utilizara para fines distintos de este convenio, sin
autorizacién previa y escrita otorgada por el trabajador segin corresponda. Esta obligacién se
mantendra indefinidamente, incluso después de terminado el presente contrato, en merito a la Ley
N° 29733, Ley de Proteccién de Datos Personales.

CLAUSULA QUINTA.- VIGENCIA DEL CONVENIO

El plazo de duracién del presente convenio es de un (01) afio a partir de la firma del presente
documento, sin embargo, podréa ser renovado, previo acuerdo de las partes.

CLAUSULA SEXTA.- RESOLUCION DEL CONVENIO

El presente convenio podré ser resuelto por incumplimiento de las obligaciones contenidas en
presente documento por cualquiera de las partes, para lo cual la parte afectada comunicara por
escrito a la otra la decisién asumida en un plazo no menor de treinta (30) dias calendarios de
anticipacién, sin que tal decisién genere pago de lucro cesante o cualquier otro tipo de pago o
indemnizacion.

CLAUSULA SEPTIMA.- RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier asunto no previsto expresamente en el presente convenio y/o cuglq_uier d[screpancia en
su aplicacién o interpretacion, buscaran ser solucionados mediante el entendimiento directo sobre ia
base de las reglas de buena fe y comun intencién de las partes, procurando para tgl efecto la
maxima colaboracién para la solucién de las diferencias. En caso de no poder solucwna(las de
comun acuerdo, las partes podrén recurrir a los medios alternativos de solucién de conflictos a
través de los Centros de Conciliacion, en caso ocurra algiin fracaso de esfuerzos, se acogeran a la
via jurisdiccional.
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CLAUSULA OCTAVA.- DE LA CONFORMIDAD

Las partes declaran expresamente su conformidad y se ratifican en el contenido del presente

convenio, se obligan a su fiel. cumplimiento y lo suscriben en dos (02) ejemplares de igual valor, en
la ciudad de Lima a lc VELAVKEATde.... Twiio. .. de 2019.

Por LA COOPERATIVA Por LA COOPERATIVA
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RONALD CAMP, S LOPEZ (& NiEL MONTOYA DELGADO
PreSIdente’dg la‘Cooperativa de Gerente General de la Cooperativa de
Ahorro y Crédito Poqdierosa Ltda. Ahorro y Crédito Ponderosa Ltda.

Por LA MUNICIPALIDAD
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GIANCARLO GUIDO CASASSA SANCHEZ
‘ Alcaide de la Municipalidad

Distfital de Surquillo



