MUN!GEPALIBA@ DE

RESOLUGCION DE ALCALDIA N° 0002-2015-MDS

Surquillo, 05 de enero de 2015.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SURQUILLO;
CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza N° 237-MDS de fecha 05 de febrero de 2010 se aprueba la
Estructura Organica y el Reglamenio de Organizacién v Funciones de la Municipalidad de
Surqguillo, respectivamente, en cumplimiento a lo previsto en los articulos 28° vy 28° de la
Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972;

Que, los instrumentos de gestion citados contemplan el cargo de Gerente Municipal ef cual
ha sido ocupado al 31 de diciembre de 2014 por dofia MARIA ELENA LIZARRAGA
AMESQUITA, Gerente de Administracién y Finanzas, quien ha puesto su carge a
disposicion, resultando conveniente ratificaria en el cargo designade, renovandole asi la
confianza depositada en su persona, a fin de garantizar el normal desarrollo de ia actividad
municipai, conforme a ias atribuciones y funcicnes previstas en la Constitucién Politica del
Perli y la Ley Organica de Municipalidades N° 27972 y demas normas especiales;

En uso de ias facuitades que confiere el numeral 17) del articulo 20° de 1a Ley N° 27972,
Ley Organica de Municipalidades;

RESUELVE: .

Articulo Primero.- RATIFICAR a dofia MARIA ELENA LIZARRAGA AMESQUITA en el
cargo de GERENTE MUNICIPAL { e) de iz Municipalidad distrital de Surquillo, en
condicion de confianza, con ios derechos y obligaciones inherentes a dicho nivel, conforme
a la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y su Reglamentc, asi como las normas
contenidas en el Reglamento de Organizacion v Funciones de la Municipalidad distrital de
Surquillo vigente y demas normas especiales.

Articule Segunde.- Encargar a la Sub Gerencia de Recursos Humanos las acciones

' N, administrativas de su competencia, en ejecucién de la presente Resolucion.




